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DESCRIPCION DEL PROGRAMA:

Los cursos del Programa de Formaciébn en Gerencia Técnica Empresarial estan
disefiados para profesionales que adquiriran conocimientos y destrezas en técnicas de
investigacion y habilidades necesarias para alcanzar un alto grado de pericia en la
gerencia de procesos técnicos de empresas privadas u organismos publicos de servicio
y/o investigacion.

OBJETIVOS:

El objetivo central esta orientado a la profundizacion de conocimientos y apropiacion de
capacidades de estudio y reflexion sistemética — en el &mbito técnico gerencial - mediante
la implementacion, manejo y dominio progresivo de métodos de estudio e investigacion de
conceptos, técnicas e instrumentos aplicados; para satisfacer las expectativas de la
iniciativa privada y publica del gerenciamiento de las empresas y organizaciones
productivas de la regién y el pais.

OBJETIVOS DE APRENDIZAJE:

e Comprender en profundidad las tematicas basicas y aplicadas del gerenciamiento
técnico empresarial,

e El maestrante ha adquirido el conocimiento actualizado y en profundidad de las
tematicas basicas y aplicadas al gerenciamiento técnico empresarial.

e Aplicar metodologias de relacionamiento socio-productivo e impulsar a la inter-
relacion con representantes de todas las areas funcionales de la organizacion,

e Aplicar metodologias de andlisis y disefio de los sistemas de gerencia de la
empresa,

e Asumir responsabilidades gerenciales y resolver problemas empresariales.

e Desarrollar en el maestrante aptitudes para comunicarse Yy argumentar
idoneamente en el campo especifico del conocimiento.

PERFIL PROFESIONAL:

El Plan de Estudios propuesto, contempla la adquisicion de conocimientos, habilidades y
aptitudes para el desarrollo de investigaciones y actitudes en el maestrante para su
eficiente desarrollo en el &mbito de accién profesional, de manera que los posgraduados
alcancen atributos como:

e Poseer una sdlida preparacion conceptual y practica en gerenciamiento técnico
empresarial

Habilidad en la aplicacion de las herramientas de la gerencia empresarial
Alcanzar competitividad a nivel nacional e internacional

Ser capaces de desarrollar sus conocimientos en el ambito empresarial

Ser capaces de participar con éxito en asesorias, consultorias e investigacion
Ser capaces de ocupar cargos de alta responsabilidad

Liderazgo en su institucién y actuar como agentes motivadores de cambio

Se emprendedores gerenciales por iniciativa propia.

Se capaces de formar otros recursos humanos de alto nivel profesional

Ser capaces de actuar en correspondencia con la ética profesional




MERCADO PROFESIONAL:

El diploma de Magister en Gerencia Técnica Empresarial es un titulo propio de la UMSS
orientado a proporcionar a las personas que hayan obtenido una licenciatura en las areas
de ingenieria, ciencias administrativas, ciencias econémicas y demés éareas afines, los
conocimientos necesarios en temas relevantes a la gestion gerencial, para de esta
manera dar solucion a los diversos problemas que enfrentan las empresas y
organizaciones productivas de la region y el pais.

La Maestria esta orientada a desarrollar en nuestros participantes un alto rendimiento que
influira en forma decisiva y ética en su organizacién y en la sociedad, preparado para
dirigir organizaciones publicas y privadas en entornos competitivos, globales e inciertos.
MODALIDADES DE SELECCION Y ADMISION:

Para postular al Programa de Maestria en “Gerencia Técnica Empresarial”, se debe
acreditar el grado académico de Licenciatura.

Dado su caracter integral y multidisciplinario el programa estd orientado a una amplia
gama de profesionales de las ciencias econdmicas, administrativas e ingenieria en sus
diferentes disciplinas.

En este sentido, los requisitos indispensables son:

e Formacién académica a nivel de Licenciatura
e Compromiso y garantia para la participacion del postulante durante todo el proceso
de capacitacion.

Los participantes de la Maestria, seran seleccionados por el Comité Académico del
Programa. En caso necesario, se requerira una entrevista. Las decisiones del Comité
Académico del Programa seran inapelables y comunicadas en su oportunidad al
interesado.

El postulante debe presentar los siguientes documentos:

Carta de solicitud de inscripcion.

Ficha de inscripcidon debidamente llenada.

Boleta de Apertura de Kardex de Posgrado

Dos fotos actuales tamafio 4x5.

Curriculum vitae.

Carnet de identidad o documento de identificacion (fotocopia legalizada).
Diploma académico (fotocopia legalizada).
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DESCRIPCION GENERAL DEL PROGRAMA:

a) Desarrollo de los modulos de formacion.

La Maestria consiste en el desarrollo de cuatro médulos (3 Mdédulos troncales y 1 Médulo
de Seminarios Aplicados, orientados al apoyo técnico del trabajo de investigacion - Tesis).
La duracion por cada moédulo serd de 6 meses calendario y dos afios en total. La
metodologia es semipresencial y aborda el estudio de teméticas problémicas.




Los tres primeros mddulos constan de cuatro cursos crédito similares y relacionados entre
si; el cuarto y ultimo médulo imparte dos seminarios sobre metodologia para el trabajo de
investigacion y se concluye con la preparacion, elaboracién y defensa del trabajo de
tesis.

b) Desarrollo del médulo de tesis.

Para aquel participante que ha vencido los cursos de los tres médulos de capacitacion y
se encuentra en condiciones de aspirar al titulo de Magister, culmina su programa de
formacion con el cuarto modulo, por lo que se afiaden 6 meses de dedicacion a la
elaboracion de la tesis, con un minimo de 360 horas de investigacion y tutoria®.

El trabajo de tesis se centra en la elaboracion de un trabajo de investigacién o al
desarrollo de un proyecto sobre gerencia técnica. Este trabajo podra iniciarse durante el
desarrollo del tercer médulo del programa para concluirlo a la finalizaciéon del cuarto
maédulo. La tesis es un trabajo de investigacion o proyecto original que debe realizar el
estudiante en forma personal e independiente y bajo tutoria especializada.

ORGANIZACION CURRICULAR:

La programacion curricular del Programa se expone en el siguiente cuadro:

MODULOS Y HORAS HORAS NO TOTAL CREDITOS
CURSOS PRESENCIALES PRESENCIALES HORAS
Modulo | 128 272 400 20
MGTE-001 32 68 100 5
MGTE-002 32 68 100 5
MGTE-003 32 68 100 5
MGTE-004 32 68 100 5
Modulo Il 128 272 400 20
MGTE-005 32 68 100 5
MGTE-006 32 68 100 5
MGTE-007 32 68 100 5
MGTE-008 32 68 100 5
Modulo Il 128 272 400 20
MGTE-009 32 68 100 5
MGTE-010 32 68 100 5
MGTE-011 32 68 100 5
MGTE-012 32 68 100 5
Modulo IV 24 56 80 4
SGTE-100 12 28 40 2
SGTE-200 12 28 40 2
TESIS - 360 360 18
TOTAL 408 1232 1640 82




PLANTEL DOCENTE:

ASIGNATURA

DOCENTE

MODULO I:

MGTE-001: Estadistica Aplicada a la Gestion

Msc. Wilson Truijillo

MGTE-002: Teoria de la Decision

Msc. Abdén Quiroz

MGTE-003: Curso lll: Gestién de Recursos Humanos

Msc. Carlos Rodriguez

MGTE-004: Curso IV. Gestion de la Organizacion y
Procesos

Msc. Eduardo Loayza

MODULO II;

MGTE-005: Curso V. Finanzas de Empresas

Dr. Rafael Terrazas

MGTE-006: Curso VI Marketing y Comercio Exterior

Msc. Richard Alvarez

MGTE-007: Curso VII. Gerencia de Proyectos

Msc. Juan Carlos Rodriguez

MGTE-008: Curso VIIl. Direccién Estratégica

Por confirmar

MODULO Il

MGTE-009: Curso IX Gestion de la Calidad

Msc. Alfredo Cosio

MGTE-010: Curso X Gestién del Medio Ambiente

Dr. Hermdgenes Rosas

MGTE-011: Curso Xl Certificacion y Acreditacion de
Empresas

MBA. Mirko Peredo

MGTE-012: Curso XlI Gestion de Emprendimiento de
Empresas

Msc. Eduardo Zambrana Montan

MODULO IV:

SGTE-100: Curso Xlll. Seminario de Disefio de la
Investigacion.

Mgr. Roxana Silva Murillo

SGTE-200: Curso XIV. Seminario Aplicado

Mgr. Roxana Silva Murillo

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES:

Recepcion de Documentos: 05/2008

Comunicacion y Seleccion de Postulantes: 05/2008

Inscripciones: 05/2008
Inicio del Programa: 30/05/2008

Conclusién del Programa: Febrero del 2010

INVERSION Y COSTO DEL PROGRAMA:

El Programa de Estudios consta de cuatro Mddulos (I, II, 11l y IV) con un costo total de
2.400 dolares americanos. (Dos mil cuatrocientos délares americanos) con un costo por
matricula de 400 délares y por el pago de cada modulo de 500 ddlares (total 2.000 délares
americanos).

Los costos de tramite de titulo profesional NO estan comprendidos, por tanto los
interesados deben tramitar y cancelar el titulo.

Se preveé un cupo de un maximo de 30 estudiantes.
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